
Notas:

N.D.

Muestra la proporción de mujeres que laboran en la administración 
municipal respecto al número total de empleados del municipio

Evaluación

Gráfica

PM= Porcentaje de mujeres que labora en la administración municipal .

NEM= Número empleados mujeres

NTEM= Número total de empleados municipales.

Algoritmo de cálculo

2020

Meta

VALOR
Año 
2018

Porcentaje

Variables

Oficialía Mayor 

Tópico:
Temporalidad:

Eje:

Descripción Fuente(s) de informaciónInterpretación

Un mayor porcentaje es deseable para mejorar la 
cuota de igualdad de género y mayores 

oportunidades para las mujeres.

INDICADOR

Porcentaje de mujeres en la administración municipal

8.Conformación y capacitación

Conformación de la administración
14/05/2024Fecha:Anual

08.02
Municipal

Porcentaje

Clave:
Ámbito de análisis:
Unidad de Medida:
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2022 30.65%

2019 30.78%

29.89%

2021 30.13%

2023 31.07%

Observatorio de Calidad de Vida

PM= x100

30.78%

29.89%
30.13%

30.65%

31.07%

2019 2020 2021 2022 2023



Notas:

2 de 2

Procesamiento de información

Desarrollo del indicador

Este indicador resulta de dividir el número de empleadas mujeres que labora en la administración municipal  entre el número total de empleados de la administración 
municipal y el resultado, se múltiplica por 100.

INDICADOR
Porcentaje de mujeres en la administración municipal

Dependencia responsable: Oficialía Mayor
4Dirección o departamento: Recursos Humanos

Captación de información

Solicitar la informacion a Oficialía Mayor del Ayuntamiento al tel (686) 558 16 00 Ext.1680 o acudir al Palacio Municipal en Centro Cívico.

Capturar el dato en la hoja de cálculo de Excel

Observatorio de Calidad de Vida


